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46 ans, Permis B

Compétences Connaissances
Accompagner les métiers,
Exprimer les besoins fonctionnels,
Valider les solutions,
Communiquer l’avancement.

Assurance de personnes : 
Garanties, Indemnisation, 
Adhésions, Affiliations,
Gestion Directe et Intermédiée.

Normes : 
Déclaration Sociale Nominative (DSN)
Porteurs de Risques et Délégataires de Gestion (PRDG)

Expériences Professionnelles
Depuis 02/2024 : Business Analyst Senior – AGIRC-ARRCO (Prestation Randstad Digital)
 Projet « Déclaration Sociale Nominative » - Bureau d’études

Prise en charge de demandes d’évolution
Échanges avec les représentants du Métiers, de la Fabrication, de la Qualification et du Support
Rédaction de spécifications fonctionnelles de changement et spécifications fonctionnelles détaillées

De 01/2023 à 12/2023 : Chargé d'études AMOA – MALAKOFF-HUMANIS (Prestation Randstad Digital)
 Processus de Gestion Courtée et Déléguée

Animation avec les Métiers concernant les évolutions de performances,
Rédaction d’expressions de besoin,
Documentation de processus et d’évolutions.

De 11/2019 à 12/2022 : Concepteur - MALAKOFF-HUMANIS (Prestation AUSY)
 Programme « ONE - Migration des systèmes ex-MM vers système ex-H». 

Définition de la cinématique de transformation des données de prestations prévoyance,
Élaboration des règles de transcodification du paramétrage des garanties,
Validation des spécifications techniques,
Préparation des actions de post migrations.

De 01/2016 à 03/2018 : Chargé d'études AMOA – HUMANIS (Prestation AUSY)
 Projet « Déclaration Sociale Nominative (DSN) » sur Pléiade (Système d’Information Humanis) :

Coordination avec la Gestion sur l’avancement des travaux,
Rédaction de cahier des charges puis validation de spécifications fonctionnelles,
Élaboration, valorisation et réalisation de la recette, 
Gestion et suivi des anomalies.

De 10/2012 à 12/2015 : Chargé d'études AMOA – HUMANIS (Prestation AUSY)
 Projets de migrations « Full Pléiade2014, CUP2012, CAPAVES » 

Spécification des besoins d’alimentation,
Élaboration, valorisation et réalisation de la recette, 
Gestion et suivi des anomalies.

De 02/2011 à 09/2012 : Chargé d'études AMOA – HUMANIS (Prestation AUSY)
 Support aux services de gestion, et suivi de production.

De 04/2003 à 04/2010 : En Apprentissage
Formateur professionnelle pour adultes – CESI (Orléans) & CCAS (Chécy)
Responsable Infocentre Oracle Discoverer – PERINFO (Strasbourg)
Ingénieur Business Intelligence – LEXMARK (Orléans)
Technicien Informatique – LEXMARK (Orléans)

Environnements & Outils
Windows, MS Office, Clients SQL (SQL Server, Oracle), Datastage 5, Microstrategy 7, BusinessObjects Xi

Formations
2010 : Formateur Professionnel d’Adultes, CFC ST Euverte, Orléans (Titre niv.III)
2008 : Master 2 Ingénierie Logicielle, Université Louis Pasteur, Strasbourg, apprentissage (Titre niv.I)
2007 : Responsable en Ingénierie Logicielle, CESI / CFSA, Châteauroux, apprentissage (Titre niv.II)
2005 : Technicien en Maintenance Informatique, CESI, Orléans, apprentissage (Titre niv.III)
2001 : DEUG I Anglais Langue Littérature et Civilisation Etrangère, Faculté d’Orléans
1999 : Bac STT Informatique et gestion, Lycée B. Franklin, Orléans

Loisirs
Guitare / Basse, Japonais, Voyages, Documentaires scientifiques & animaliers


